План работы МО учителей культурно - прикладного цикла
на 2018 - 2019 уч. год.
Методическая тема школы: Педагогическая диагностика как компонент профессиональной деятельности учителя.
Тема ШМО: «Активизация познавательной деятельности школьников через всестороннее развитие личности обучающихся».
Цель: Непрерывное совершенствование квалификации преподавателя и повышение его компетентентности в области учебного предмета и методики преподавания в условиях реализации ФГОС.
                                                                      Задачи.    
· Обеспечение непрерывности образования учителей через систему повышения квалификации. 
· Воспитывать интерес учащихся к занятиям технологии, физической культурой, изобразительным искусством, музыкой через вовлечение учащихся в проектную деятельность, во внеклассные мероприятия по данным предметам. Организовать внеклассную работу по предметам с учетом возрастных особенностей учащихся.
· Продолжить работу по совершенствованию качеств основных компонентов   педагогической деятельности.  
· Осуществить перевод методической работы учителей в научно методическую и научно-исследовательскую.    
· Постоянно повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов.   
· Развивать личность ребенка, его интересы и способности. 
· Использовать в своей работе передовые образовательные технологии. 
                                                                    
                                                                       Направления 
1. выявление затруднений дидактического и методического
характера в образовательном процессе;   
1. информирование педагогов о новых направлениях в развитии общего и дополнительного образования детей, о содержании образовательных программ,
новых учебниках, учебно-методических комплектах, видеоматериалах;  
1. изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи: молодым специалистам  в период подготовки к аттестации, в межаттестационный и межкурсовой периоды;  
1. организация и проведение фестивалей, конкурсов, предметных олимпиад, конференций обучающихся;   
организация консультационной работы для учителей ШМО по вопросам методики преподавания и воспитания. 



	№
	Содержание и тематика заданий
	Ответственные
	Срок про-ведения
	Форма работы

	1
	Тема: Формирование педагогического мастерства.         Цель: Совершенствование качества сформированности диагностичес-кого компонента. Задачи на новый учебный год.   
· Утверждение плана работы МО на 2017 - 2018 уч. год.   
· Утверждение рабочих программ..
· Работа по организации научно-исследовательской деятельности уч-ся.  
· Работа по программам самообразования 
· Расписание внеурочной и кружковой работы.
· Участие в конкурсах:
Школьная и районная олимпиада школьников.
· Кандидатуры на различные  
      конкурсы.
· Портфолио педагогов.
	


   Все учителя.  



    Найчук Т.В.

	


   



 Август 



Октябрь - ноябрь
	


«круглый стол»

	2
	Тема: Повышение учебной мотивации на уроках.                          
Цель: Совершенствование работы по индивидуальной деятельности с уч-ся. 
 Методы и приемы повышения качества знаний на уроках ОБЖ, физ-ры
Анализ результатов муниципального тура олимпиад по предметам ШМО
	




Шульга А.И., Антошкин О.А.

Найчук Т.В.

	




Ноябрь-декабрь.

	




презентация

	3
	Тема: Качество образования - основа образовательного процесса.               Цель: Совершенствование мотивационно - целевого компонента педагогической деятельности.

Достижения эффективности воспитательной деятельности на уроке технологии, по средствам проектной деятельности.
	






Самусева Л.А.


   

	






 Март.
	






«круглый стол»

	4
	Тема: Итоги работы МО за учебный год.                                
 Цель: Подведение итогов за уч.год. 

Составить основные направления в работе МО.       
Выполнение программ.  
Подведение итогов года.
Обмен методическими идеями членами МО 
	



.
Все учителя.

      







	



май
















	




дискуссия
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